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Efectuar la consolidacion, aprobacion y Pl B én adontadk 4 de ol dontad
publicacién de los planes de accion de inversion ZT'ES h  acclon adoptados y bl_e d”anes adoptados 'y NA 11012018 | 31/01/2018
y por procesos de la Empresa publicados publicados
Realizar la revision y actualizacion del Plan
Estratégico de la Empresa para la vigencia Plan Un plan NA 10212018 | 3040612018
Formatos de seguimiento a |(# Formatos diligenciados a
. . Hacer el seguimiento a proyectos de inversion - Imetas y actividades de los |tempo / # Formatos
séﬁzg%r::ar ge " Iargfr:?en?:s . Plan de Desarrollo a través de SEGPLAN proyectos  de  inversion  [establecidos en NIA 110172018 | 31/112/2018
estrategias, pianes, pmgrama;y diligenciados SEGPLAN)*100%
proyectos que se concreten en el Efectuar el segu?miento al curnplimiento’de los |Reportes ~ periédicos  de . "
Plan Estratégico, como una o planes de accion, plan de contratacion de |seguimiento, planes de accion y :edessegil::‘rir:z:gs rraahrz:gz(sjé: NA 1012018 | 31122018
herramienta de gestion gerencial ?: FP“'?*("('E‘ES“IUC‘”'? ad?lnlst(;all\lla. 4 Gorantizar | R w inversion de la Empresa y reportar a la alta |plan de contratacién de en elﬁﬁ odo preg Subgerente  de
1. Direccionamiento  [1. Subgerente de Planeacion |que permita dar cumplimiento a la [\ instlucional v operativa de la {44 Garantzar la idad del 5.4 © 195 |direccién los resutados. Inversion de la Empresa Planeacion 'y
Estratégico y Administracion de Proyectos|mision, la vision y los objetivos empresa, asi como_incrementar |2 fSistema Integrado de Gesfion en fa de cada uno de los 12 Inf de  ejecucio Inf d iecucio Administracion ~ de
R v que facite Ia sostenibilidad del SIG, para alcanzar |Empresa subsistemas del SIG. Llevar el seguimiento de la ejecucion nformes  de _ ejecucion (Informes ~ de  ejecucion Proyecos WA vovaote | 322018
- " |optimos niveles de productividad y servicio. inversio con a
toma de decisiones para cumpii P P ¥ presupuestal de inversion Jos planes Gerencia 112)100%
:.ni:preI:: e:)::zzzil\;a:reccij;ielﬁo Realizar el reporte de la gestion y resultados, asi # de reportes entregados / # de
jidad y - oony como los referentes a la cuenta anual en el |Reportes SIVICOF reportes  programados  par N/A 1/01/2018 | 15/02/2018
responsabilda drsocial. aplicativo SIVICOF entregar.
o 4 Informes del resultado de los |, .
Hacer seguimiento periodico a los resultados de |.” = ) # informes de resultado de
los indicadores de gestion por procesos indicadores de _gestion - por indicadores / 4 NA 10112018 | 311212018
proceso de la Empresa
Elaboracién y validacion de las Fichas técnicas |Fichas Técnicas de los |# de proyectos con las fichas
de todos los proyectos que esta la |p i y  |técnicas actualizadas / # total de N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
Empresa validadas que tiene la Empresa
2. Alcanzar la sostenibilidad econémica de 4 de Actividades d Jlad
la empresa y su posicionamiento, a través |2.2 Posicionar a la empresa como una 100% de | cividades del g ' el C:V' ades 'eszfrro a /a:
de la venta de servicios y proyectos |entidad prestadora de servicios urbanos |2.2.1 Fortalecer la imagen it de |Ejecutar las en el plan y ° de las actvida .es el ol lpan de comunl.ca.go;es NA J— F—
L D " . rentables, en el marco de alianzas |a través de estrategias de |laempresa. de comunicaciones parl! d e comunicaciones |total de m“l" aI es P
. Desarollar estategias 0 |oqacicas con actores publicos y icacién y mercadeo realizadas programadas en e plan do
acciones de comunicacion para privados. comunicaciones) * 100%
atender de manera oportuna las .
necesidades de informacion de los Diseft oduccibn d fhas de ul 4 |
i (bl ot " isefio y produccion de campafias de cultura fi
dferentes pibiicos objetivo a nivel isefio y producal P Orga?z’:zz':: e cultura o mpaias realizadas / 4 NiA ot0ts | stze0ts
2. Comunicacion 2. Jefe Oficina Asesora de |ntem(: v exterr;‘o. dasw ctorr:o 'Ia Jefe Oficina Asesora de
dtuci Comunicaci puesta en ':Iam?f 0 sl raegl:: Disefio y produccion de videos internos y 4 de videos intemos y extermos |COMUMCaciones
marca y a la consolidacion de la 4. Fortalecer la estructura administrativa, |4.2 Brindar atencion al cliente interno y externos que fortalezcan la divulgacion de la |12 videos internos y externos elaborados / 12 v N/A 10112018 3111212018
” técnica, institucional y operativa de la |externo a través de la implementacion - gestion de la empresa
gestion de la Empresa de . h . o 423 Cumplimiento del Plan de f—— — -
Renovacién y Desarrollo Urbano |SMPresa asi como la|de esirategias de Comunicaciones. Disefio y produccion de piezas graficas y # de piezas disefiadas y
de Bogota acordes con e plan sostenibilidad del SIG, para alcanzar |servicio al ciudadano de acuerdo a la audiovisuales para canales intemos de |8 piezas mensuales producidas / 8 piezas por 12 N/A 11012018 311122018
estratégico de la entidad 6ptimos niveles de productividad y servicio. |normas vigentes icacio meses
Elaboracion y disefio de boletines informativos |4 Noticieru en el afio 4 de boletines realizados / # de
como Noticieru, Eruflash y los demas que sean |24 Eruflash . .
de interés para los usuarios externos de la |1 boletin bimensual para bolz(llwmos:rzulgrar?a%osdsegun o NiA totote sz
Empresa usuarios externos producto ce la adtivida
Redisef: d llar | i b de |
Emplf::: "y desarolar fa pagina web de fa Péagina web redisefiada Una pagina web redisefiada N/A 1/01/2018 311212018
6 ruedas de prensa #f de ruedas de prensa y rondas
) Desarrollar actividades de Free Press 3 rondas de medios de medios efectuadas / 6 ruedas NIA 1012018 | 3111212018
2. Desarrollar estrategias o de prensa + 3 rondas de medios
acciones de comunicacion para Disefiar estrategias de comunicacion que d b de ) do
atender de manera oportuna las fortalezcan la gestion social de la empresa y la sisofad icaciones diseradas | 6 N/A 10012018 | 3111212018
ngcesmadeﬂg mfom!ac.lon de‘Ios o ) " o participacion ciudadana en la gestion isenadas comunicaciones disenadas
publicos objetivo a nivel |4. Fortalecer la estructura administrativa, |4.2 Brindar atencion al cliente interno y
L ; interno y externo, asi como la |técnica, institucional y operativa de la |externo a través de la implementacion Realizar Informe de monitoreo diario y mensual |informes de monitoreo sobre las . " .
> " (?ornumcaclon 3, .Iefe' Oﬁgna Asesora de puesta en marcha de estrategias |empresa, asi como i la |de jias de icacio ggl'_:uniggmge"w del Plan e sobre las publicaciones en medios de |publicaciones en medios de :dde, |nfﬁ(r‘r)|.|es r:jelm?nnoreo/# Jcegs‘l?lﬁilarlaioﬁ:sora de N/A 1/01/2018 311212018
i al posici i de del SIG, para alcanzar [servicio al ciudadano de acuerdo a la ) comunicacion y redes sociales comunicacion y redes © dlas hablles det ano.
marca y a la consolidacion de la |optimos niveles de productividad y servicio. [normas vigentes Reaizar of registro Sistomalico do Tos provecios
gestion de la Empresa de e desarrollagla entidad para la produ’jcci):')n do |Un registro audiovisual mensual |# de registros audiovisuales del
Renovacion y Desarrollo Urbano materil audiovisual que soport las diferentes del estado del avance de los favance de los proyectos N/A 10112018 | 311122018
de Bogota acordes con el plan estrategias proyectos de la ERU. realizado / 12
égico de la entidad
Participar en eventos de caracter institucional o ) fos d st 4 d o5 d st
académicos que posicione a la entidad como | ‘ev.en s de c.ara erl N ‘e : even osl © carz:f ‘r NA 10112018 31122018
lider en los temas de renovacion y desarrollo en ic ul E enlos \aERU/2 en los que participe
la ciudad y en el pais. que participe la Empresa a
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3. Brindar orientacion e
informacién a la ciudadania sobre

4.2.1 Estrategias de Atencion al

Atencion Presencial y telefonica, buzon, correo
electronico y pagina web, encuesta de

Atender al 100% de las

1. Satisfaccion de Usuarios en el

N/A

1/01/2018

311212018

el objeto, mision, vision, funciones |4. Fortalecer la estructura administrativa, |4.2 Brindar atencion al cliente interno y |¢iudadano y comunicaciones. satisfaccion reporte mensual. solicitudes de los ciudadanos | punto de atencion
- . 3. Jefe Oficina de Gestién yrequqsab\hdadg dela err,prgsa técnica, |nslm‘m|ona\ y pperallva de la |externo a tre.ives de la emer - — Jefe Oficina de Gestion
3. Atencion al Ciudadano| * y administrar el Sistema Distrital Jempresa, asi como la |de de y 1. Tiempo promedio utilizado en .
Socil de Quejas i - SDQS, ibili del SIG, para alcanzar |servicio al ciudadano de acuerdo a la I tas a las PQRS d Socil
12s . o N P L . 4.2.2 Reportes con el adecuado manejo |Manejo de Plataforma de SDQS, informe |Atender al 100% de las 25 respuestas a fas ©
para satisfacer sus necesidades y |6ptimos niveles de productividad y servicio. |normas vigentes N P : las N/A 1/01/2018 31/12/2018
del SDQS. mensual y encuestas de trimestral de los .
proteger sus derechos frente a los 2. Oportunidad en el traslado de
servicios que la empresa presta PQRS por competencia
i o
Revisar y actualizar los documentos del Sistema Curn‘phmenla del 100% d; lZT # actividades del cronograma
Integrado de Gestion, que garanti la .. |realizadas / # Total de
N i Ci D - :
implementacion de los productos en | s ostenibil d:: ol SIG para o |2Ctidades establecidas en el NiA 0172018 | 311272018
la NTDSIG 001:2011 Y Vol P cronograma
4. Asegurar el mejoramiento Efectuar el acompafiamiento a los responsables
continuo de los procesos, a partir |4. Fortalecer la estructura administrativa, de los subsistemas para la revision y |Actualizar las politicas de los |# poliicas de los subsistemas Subgerente  de
- . |de la utilizacion de herramientas |técnica, institucional y operativa de la [4.4 Garantizar la ibilidad del [4.4.1 de los de las politicas y lineamientos de [subsistemas que hacen parte [actualizadas / # total de 8 N/A 1/01/2018 | 311212018
(4 Mejoramiento 4. Subgerente de Planeacion del SIG, que permitan cumplir con Jempresa, asi como incrementar la |Sistema Integrado de Gestion en la |componentes de cada uno de los |j i i i Planeacién Y
(Continuo y Administracion de Proyectos| , que p pl presa, gl D implementacion de cad‘a.uno qe los subsistemas |del SIG. Subsistemas del SIG Administracion  de
los del SIG, para alcanzar |Empresa subsistemas del SIG. de acuerdo a la normatividad vigente
. . - N " L Proyectos
requisitos del proceso y optimizar |6ptimos niveles de productividad y servicio.
- L o . .
su desempefio Realizar e seguimiento y actualizacion del Plan Segummn(o al 100% de las |#de acclones.oon Segulmlep(o/
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano acciones de los componentes |# total de acciones establecidas N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
del PAAC en el periodo en el PAAC
Acompafiamiento y Seguimiento para la Mapas de riesqo bor procesos
actualizacion de los mapas de riesgo por |Mapa de riesgos actualizado ‘p lizado | 158g por p N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
procesos de la Empresa aclualizado
Revisar y actualizar la politica de riesgos de |Documento con el i de Jun conel
de acuerdo a la Guia de elaboracion [la polica de riesgos de |de la Poliica de riesgos de N/A 1/01/2018 | 31/1212018
del PAAC corrupcion. corrupcion
o Cumplimiento del cronograma 4 de actividades realizadas
4. Asegura: el mejoramiento . Desarrollar las gestiones para la realizacion de |de las actividades para fia seqin e|| |mnogramaI s
continuo de los procesos, a partir 4. Fortalecer la estructura administrativa, la auditoria de certificacion de los procesos de la |obtencion de la certificacion de | & "
. .. |de la utiizacion de herramientas |técnica, institucional y operativa de la |4.4 Garantizar la ibilidad  del [4.4.1 de los |empresa bajo la norma ISO 9001:2015, por parte | Calidad de I de I certificacion de calidad de la Subgere.r,(e de NIA 110112018 | - 31/12/2018
4. Mejoramiento 4. Subgerente de Planeacion 46l SIG ita i . . tar la |Sist Integrado de Gestié | tes de cad de I pr 2| d -2015, por p: alidad de los procesos de la Empresa / # total actividades Planeacion y
Continuo  Administracion de Proyectos| (¢! SIG: Aue permitan cumplir con fempresa, asi como incrementar la - [Sistema Integrado de Gestign en la |componentes de cada uno de 105 |ge una entidad certfcadora autorizada empresa bajo la norma 1SO ; | nistracién e
los del SIG, para alcanzar |Empresa subsistemas del SIG. 9001:2015. enel
. - - N o L 2015, Proyectos
requisitos del proceso y optimizar |6ptimos niveles de productividad y servicio.
su desempefio icipacio
pe Realizar la socializacion de los productos del gg;ta(;:g; I:;;r::fa;::;gi: (# de personas que asisten a las.
SIG, responsabilidad del proceso de N o socializaciones / # total de
Mejoramiento continuo y que aportan a la :asj:)mada; c:esfgclallzaglondde personas  citadas a las NA 10112018 | 311212018
implementacion y sostenibilidad del Sistema 0 temas de ) organizados socializaciones) * 100%
por la Subgerencia
Cumplimiento de hasta el 80-%
. . . . |de los compromisos adquiridos |(# de compromisos cumplidos /
Mejorar y mantener la infraestructura tecnolégica
de:a em);lnresa N en el plan de contratacion |# de compromisos adquiridos en |Dalia Arbeldez 2/01/2018 | 31/12/2018
| relacionados con en proceso de |el plan de contratacion) * 100%
Tics.
Desarrollar el 30% de avance en la D o d del 30% Un Documento que contenga
5 Generar e implementar implementacion de la Estrategia de Gobierno :r‘;uT:"vio e:ciaava;;?E ede Iaa los avances del 30% para la \vén Ceballos 2012018 | 31122018
soluciones  tecnoldgicas  que Digital, de acuerdo con los lineamientos de | Vg . " vigencia 2018 de la Estrategia
Estrategia de Gobierno Digital. . L
provean en forma oportuna, - MINTIC. de Gobierno Digital.
eficiente y transparente la 4. Fortalecer la estructura administrativa, van Cobalk
e ; : PR . 4. . . . ) N lvan Ceballos
" . 5. Subgerente de Gestion [informacion necesaria para el (6onica, |nslm‘m|ona\ y .0 poraliva de la 1 Proveeryr'nefmener las cf)pdlcpnes 4.1.1 Mantenimiento de la plataforma EIaborar.L'.ln Plan de defun Plap de  JUn Documento Elaborado / Un Diana Posada 2/01/2018 | 31/12/2018
5. Gestion de TIC's N L lempresa, asi como incrementar la |fisicas, tecnologicas y administrativas - . . |informacion. PETI. T dela F > > $ 888.162.660
Corporativa cumplimiento  de los fines . - tecnologica, estructura fisica y de archivo. Deira Galindo
N del SIG, para alcanzar |6ptimas
de la Empresa en optimos niveles de productividad y servicio. Fortalecer las bt acti idad d
términos de Tecnologias de la P P y ) Iao' ecer .?s :T:vsé:?e l:gs en segurh .? deel Un Plan de Seguridad y
informacion y comunicaciones, . . Privacidad de la Informacion que
L . Plan de Seguridad y Privacidad de la 5 Un Documento Aprobado / Un
acorde con la normatividad vigente
i g Informacion que contenga el Tratamiento de ;L?ntenga del Tratamler.mfo de " Holman Barrera 1/08/2018 | 31/12/2018
Riesgos de seguridad y la Proteccion de Datos, |e(sgoi de dat y
i ala transparencia de |a Empresa, |Proteccion de datos.
Implementar la Politica de Seguridad de la JUna politica aprobada por el " .
Desempefio Politica de Seguridad de la |Holman Barrera 2012018 | 3171212018

Informacion y aprobarla a través del Comité de
b A

Comité¢  de

Informacion aprobada

Ivén Ceballos
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6. Desarrollar los estudios y

1.1 Identificar areas de oportunidad en

Realizar el andlisis de zonas de oportunidad de

Areas de oportunidad evaluados
para el desarrollo de proyectos

% de avance en la evaluacion

de areas de para la

Equipo ia de

disefios  necesarios  para la ciudad, que presentan actual estado proyectos que generen suelo ‘?e renovacion urbana en las | 0o proyectos de Gesfion Urbana 2/01/2018 | - 31122018
. P - 1. Formular proyectos de desarrollo y N ) reas identificados con potencial "
determinar la viabilidad técnica, . de deterioro o con potencial de desarrollo y renovacion urbana Presupuesto
y ) renovacion urbana, de acuerdo con las ) para el desarrollo de proyectos )
i .. |social y financiera de los proyectos N N . desarrollo, cercanos a bordes viales, . asignado SGU /
6. Formulacion de |6. Subgerente de Gestion de renovacién v desarrallo urbano, necesidades y éreas de oportunidad |. o con 1.1.1 Definir las para Convenio
Proyectos Urbana y N " |identificadas en las lineas de accion de la | .. - I . identificar areas de oportunidad. . -
de acuerdo con las lineas de empresa, a través de los instrumentos de déficit de espacio publico y areas . interadministrativo
accion de la empresa, a través de [© P o2 § localizadas estratégicamente para el Conceptos previos elaborados 2711 de 2016
a aplicacién de inst tos de |9€stion establecidos en la ley. 4 o d " b . para el desarrollo de proyectos " . .
la aplicacion de instrumentos de lesarrollo de  proyectos  urbanos Generar los conceptos previos con base en las " én urbs | % de avance en la elaboracion | Equipo Subgerencia de 20012018 | 311122018
gestion establecidos en la Ley. i areas de oportunidad evaluadas. de renovacion urbana en [as conceptos previos Gestion Urbana
areas identificados con potencial
para el desarrollo de proyectos
1.2 Mejorar las condiciones de habitat
de la ciudad, aumentando la vivienda " .
N " N
VIS, VIP y no VIS con excelentes 1.2.1 Modelacion urbamstl.cg de los (Generar avances en la Formulacion de Proyecto Proyecu.)' de desarrollo y % de avance en la formulacion | Equipo (S.GU-VSGI- . Presupuesto
- . sociales y de proyectos con base en la vivienda VIS, SAN BERNARDO (Plan Parcial) renovacion urbana formulado y |de proyfctos de desarrollo y | OGS - D|r§ccwon de |asignado SGU/San | 2/01/2018 | 15/02/2018
espacio piblico, en las dreas de VIP y no VIS radicado ante la SDP renovacion urbana Predios) Bernardo
loportunidad identificadas.
Generar avances en la Formulacion de Proyecto |Proyecto de desarrollo y |% de avance en la formulacion | Equipo (SGU - SGI - Presupuesto
VOTO NACIONAL - LA ESTANZUELA (Plan |renovacion urbana formulado y |de proyectos de desarrollo y | OGS - Direccion de | asignado SGU /voto | 2/01/2018 |  2/02/2018
Parcial) radicado ante la SDP renovacion urbana Predios) Nacional
Generar avances en la Formulacién de Proyecto |Proyecto  de desarrollo 'y |% de avance en la formulacion | Equipo (SGU - SGI - Presupuesto
EL EDEN - EL DESCANSO (Modificacién Plan |renovacién urbana formulado y |de proyectos de desarrollo y | OGS - Direcciénde | asignado SGU/EI | 2/01/2018 | 15/02/2018
Parcial) radicado ante la SDP renovacion urbana Predios) Edén
6. Desarrollar los estudios y
disefios  necesarios  para i Proyecto de desarrollo y % de avance en la formulacion | Equipo (SGU - SGI - Presupuesto
X P o 1. Formular proyectos de desarrollo Generar avances en la Formulacién de Proyecto
determinar la viabilidad técnica, ular proys y A renovacion urbana formulado y |de proyectos de desarrollo y | OGS - Direccion de asignado SGU / 20012018 | 30/12/2018
y . renovacion urbana, de acuerdo con las 12y 13 Mej | dici d IALAMEDA - ENTRE PARQUES (Plan Parcial) N ' -
o .. |social y financiera de los proyectos N . -2y 1.3 Mejorar las condiciones de radicado ante la SDP renovacion urbana Predios) presupuesto Alameda)
6. F de |6. de Gestion . necesidades y éreas de oportunidad |, .. . :
y desarrollo urbano, |, Jas @ én do | habitat de la ciudad, aumentando la 5 -
Proyectos Urbana de acuerdo con las lineas de te" ‘asdlnleas_ ‘& accion eda vivienda VIS, VIP y no VIS con |1.2.1y 1.3.2 Modelacién urbanistica de |Generar avances en la Formulacion de Proyecto |Proyecto de desarrollo y |% de avance en la formulacién | Equipo (SGU - SGI - ‘rest(;pusétl |
accion de la empresa, a través de e:ss:::is;b\r:zizf)s an\): o © i i los proyectos con base en la vivienda |ESTACION CENTRAL (Modificacion Plan renovacion urbana formulado y |de proyectos de desarrollo y | OGS - Direccion de as‘?::uouesto 2/01/2018 | 30/09/2018
la aplicacion de instrumentos de 9 Y- sociales y de espacio publico, en las |VIS, VIP yno VIS Parcial) radicado ante la SDP renovacion urbana Predios) Ep( Sup Central
gestion establecidos en la Ley. areas de oportunidad identificadas. 1.3.2 Estudios de viabilidad de los stacion Central
Implementar  los  requisit's e [proyectos de acuerdo a los requisitos e Generar avances en la Formulacion de Proyecto |Proyecto  de desarrollo y  |% de avance en la formulacién | Equipo (SGU - SGI - Presupuesto
i de gestion i de gestion por |EL PROVENIR Etapa 8b - BRISAS DEL TINTAL renovacion urbana formulado y |de proyectos de desarrollo y | OGS - Direccion de asi nazo sau 2/01/2018 | 30/05/2018
en la ley para garantizar la viabilidad de |la ley (Modificacién Plan Parcial) radicado ante la SDP renovacion urbana Predios) 9
los proyectos de renovacion y N Presupuesto
desarrollo urbano. Generar avances en la Formulacion de Proyecto |Proyecto de desarrollo y |% de avance en la formulacion | Equipo (SGU - SGI - asignado SGU /
PLAN DE MANEJO Y REGULARIZACION - |renovacién urbana formulado y |de proyectos de desarrollo y | OGS - Direccion de 9 21012018 | 30/01/2018
. e . presupuesto
PRM CAD radicado ante la SDP renovacion urbana Predios) y
Convenio CAD
Generar avances en la Formulacién de Proyecto |Proyecto  de desarrollo 'y |% de avance en la formulacion | Equipo (SGU - SGI - Presupuesto
PLAN DE MANEJO Y REGULARIZACION - |renovacion urbana formulado y |de proyectos de desarrollo y | OGS - Direccion de asignado SGU / 21012018 | 30/01/2018
PRM EL CANTON NORTE radicado ante la SDP renovacion urbana Predios) presupuesto Canton
i . % de avance en la formulacion | Equipo (SGU - SGI - Presupuesto
Generar avances en la Formulacién de Proyecto | Proyecto formulado y radicado A :
MODIFICACION DE PEMP - HSJ ante el Ministerio de cultura de proyfctos de desarrollo y | OGS - D|r§ccwon de asignado SGU / 2/01/2018 30/08/2018
renovacion urbana Predios) presupuesto HSJD
1. Formular proyectos de desarrollo y 13 Implementar los requisitos &
renovacion urbana, de acuerdo con las |. - P s req 132 Estudios de viabilidad de los
necesidades y 4reas de oportunidad nstrumentos de gestién contemplados royectos de acuerdo a los requisios e |Desarrollar las simulaciones finanieras de las || dela * de Gestio
noces v e port en la ey para garantizar Ia viabiidad de |”"** 08108 e st PDF. I o Beston NIA 10112018 | 31/1212018
identificadas en las lineas de accion de la los brovectos de  renovacion de gestion por y proyectos A . @ Itad Jicitad. Inmobiliaria
lempresa, a través de los instrumentos de proy Y la ley . e restitados solicitadas
) : desarrollo urbano.
gestion establecidos en la ley.
1. Constitucion de patrimonio "
. A . . N 3 Subgerente de Gestion
Constituir el patrimonio auténomo para manejo |auténomo para manejo de - . P
de recursos para el desarrollo de la UG1 recursos para el desarrallo de a Un Patrimonio constituido Inmoblllan‘a'- Gerente N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
de Vivienda
UG1
Gestionar el fondeo de los recursos de 5 N Subgerente de Gestion
21 Garantizar la generacén de o ) i jcas como fuente de [OPtencion de recursos por 20 fRecursos Gestionados / 20.000 |\ oy iioria  Gerente NIA 1012018 | 31122018
N . 2.1.1 Comercializacion del portafolio de - mil millones millones requeridos i
ingresos de la empresa, mediante la . N o financiamiento de las obras de Vivienda
jalizacion el porafolio de servicios a través de la realizacion de
. . . alianzas estratégicas y articulacion inter-|pesarrollar  actividades para  definir la
7. Formular financieramente y sirw:los o cumdphrlmeptz dde 1 [instucional participacion de la ERU er’: las iniciativas de |Propuestas o evaluacion de |# Propuestas Realizadas / # Subgerente de_Gestion
leconémicamente los proyectos 0bjetivos propios y de fa ciudad. M e Inmobiliaria - Director N/A 1/01/2018 | 3111212018
N . - por los pi negocios Proyectos 0 negocios priorizados ;
inmobiliarios priorizados por la privados Comercial
lempresa mediante simulaciones
7. Gestion Comercial e |7. Subgerente de Gestion |financieras y aplicacion de Realizar la estructuracion comercial de las Informes de Prefactibilidad 4 Informes remiidos | # Subgerente de Gestion
iliari iliari lesquemas de negocios, con el fin N y iblidad L iniciativas publicas o privadas de los proyectos factibiidad il y nfe Jcitad Inmobiliaria - Director N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
de determinar su viabilidad, y - Aleanzar a soslen.l ."' a .economma ‘?e de renovacion y desarrollo urbanos actibilidad comercial niormes solicitados Comercial
realizar el seguimiento y control a erlnpresa ysu ) a través —
administrativo y financiero de los ?eenlailevsemzndeel S:_:f;gs dye p:;‘;i?;: Proyectos y Servicios para Subgerente de Gestion
negocios fiduciarios constituidos 2 i y " futuros negocios divulgados Propuestas ~ evaluadas | R,
i estratégioas con aclores piblcos y |2 Posicionar a la empresa como Una f ;o o implementar la estrategia |EJeCUta" el plan de mercadeo de[a enfidad Documentos de Cierre de |Propuestas rechbidas Inmobilaria - Director NIA 100172018 | 31/1212018
entidad prestadora de servicios urbanos NI N N Comercial
privados. A N de comunicacion y marketing de los Negocios
a través de estrategias de
6ny mercadeo proveces Establecer y actualizar el plan de mercadeo de |
stablecer y actualizar el plan de mercadeo de la
Empresa Y ! P Plan de Mercadeo adoptado Un plan de mercadeo aprobado Director Comercial N/A 1/06/2018 30/07/2018
Generar los insumos ios del C Financiero - Sub e de Gestio
de inversion para el Plan Financiero de la |Documento de Plan Financiero |1 Plan Financiero Radicado ul ge:’en ebTe N estion N/A 1/07/2018 1/10/2018
siguiente vigencia. Plurianual de la ERU nmobiliaria
2.3 Asegurar que los proyectos
sean rentables a través - i
i itan [2-31 Modelos  de  negocio  que  |Elaborar el Plan de Accion del proceso para la io Subgerente de Gestion
de esauemas de negocio que permita |1y rvjen s costosy utidad esperad | igencia proceso p Un Plan de accion del proceso :“r;)'zgoda accién del proceso | pifaria - Director NA 100112018 | 3110112018
la recuperacion de las inversiones y pI Comercial
generacion de utilidad para la empresa
" - . . i o ... |Subgerente de Gestion
Identificar los riesgos inherentes del proceso y |Revision y actualizacion de la |Publicacion de la actualizacion Inmobiliaria - Director N/A 1/07/2018 | 30/07/2018

controles para su mitigacion

Matriz de Riesgo del proceso

de la matriz de riesgos

Comercial
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1. Reporte mensual de SIVICOF
2. Informe Trimestral a la
. . . P Gerencia
Ejecucion, Seguimiento y control administrativo y I -
financiero a los negocios fiduciarios que se r3';ensﬁ;ﬂ(ﬂcéll;cél(::{)hogoplab!e. # Informes entregados / # |Subgerente de Qestlon NA 1012018 | 3111212018
requieran para los proyectos de la empresa i
a P proy P 4. Actualizacion flujo financiero
de las fiducias con base a la
ejecucion
. Iza‘:r:a:::ar Ia;“‘:;:;:‘:::q:i:?gv:: 2.3 Asegurar que los proyectos Proyectar y remitir el documento “Metodologia de | Documento Metodologia  de “ActDaolli:zua rr;ir::: re:g\tﬁ(r):ad/asz Subgerente de Gestion NA 1012018 | 3111212018
7. Formular financieramente y de Iap venl: dep servicos ;;roye clos estructurados sean rentables a través 231 Modelos de negocio que asignacion de costos” asignacion de costos par: ol aﬁlo prog! Inmobiliaria
lecondmicamente los  proyectos i i -
inmobiliarios _priori dp 9 la |rentables, en el marco de alianzas de esquernas”de negouqque perrrntan contemplen los costos y utilidad esperada.|
1_1”0”23 _05 P?f a estratégioas con actores  piblicos la recuperacion de las inversiones y . X B . # Seguimientos al Plan de
empresa mediante simulaciones |®SUated P y generacion de utilidad para la empresa Seguimiento y ajuste al plan de accidn del rimestal al plan de Accion por Procesos /| 4 N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
7. Gestion Comercial e |7. Subgerente de Gestion |financieras y aplicacion de ~ [Privados. proceso de Gestion Comercial e Inmobiliaria accion del proceso Sequimientos Programados
iliari iliari lesquemas de negocios, con el fin
de determinar su viabilidad, y
realizar el seguimiento y control Revision, regi Alici - . " # Reporte de indicadores del
r el > , registro y andlisis de los indicadores |Indicadores ~Actualizados y "
administrativo y ﬁnancle(o fje los del proceso de Gestion Comercial e Inmobiliaria |resultados de la medicion pro.ce§o realizados / 4 Reportes NA 1/01/2018 | 31/12/2018
negocios fiduciarios constituidos de indicadores programados
de Gestion
" walizaci P Inmobiliaria - Director
Revisar y actualizar los propios del |D y aclualizaciones e Comercial - Gerente de
proceso (p - . y formatos) |mej documen(gs SIG ./ # vivienda N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
actualizaciones requeridas
4. Fortalecer la estructura administrativa, Respuesta a las solicitudes,
técnica, institucional y operativa de la |4.4 Garantizar la del |4.4.1 lizacio de los |Atender los requerimientos de las auditorias |observaciones y hallazgos |# respuestas remitidas / # de
lempresa, asi como incrementar la |Sistema Integrado de Gestion en la de cada uno de los [realizadas al proceso de Gestion Comercial e |solicitados por los entes de |requerimientos presentados al N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
del SIG, para alcanzar |Empresa del SIG. iliari control en el marco de las |proceso
Optimos niveles de productividad y servicio. diferentes auditorias
8. Dirigir la elaboracion de
estudios técnicos y ambientales
ara la ejecucion de obras de i
Erbanismoj y construccion, junto Realizar proceso de contratacion para las obras Obra; df rek;rzlamlenlo Z:ges Cumplimiento en | trataci
con el tramite de permisos de reforzamiento redes de acueducto por acuecucto  cel - proyect umpiimiento en fa contratacion N/A 1012018 | 31/12/2018
o8 para la perm de 3. Gestionar el suelo necesario para redensificacion del proyecto Ciudadela el Porvenil] Ciudadela el  Porvenir  |programada
las obras astes mencionadas, asi desarrollar los  proyectos  urbanos conetades
. L i i el . . L R
8. Desarrollo de |8. Subgerente de Desarrollo o:n:;o rzzi?zt:reclea ;I(:Sa:';::x:n:; ylo jorami de las 34 Ejecl.nar (;brla; derouarbmaorzs?;) IZ Iaa.A.:.eS;g;érzlentoysuperw.smn t::mlc:sa de
Proyectos de Proyectos P o N ) iniciales de los propietarios y residentes de proy: J y Desarrollo de Proyectos
supervision e interventoria a los - ' -~ lempresa proyectos.
contratos celebrados por Ia los sectores intervenidos, en cumplimiento
empresa, con el fin de contribuir al ;0" lo establecido en el Plan Distrital de Realizar proceso de contratacion para la |interventoria de las Obras de
desarrollo de los proyectos de esarrollo. i ia de las obras de i redes redes acueducto |Cumplimiento en la contratacion NA 1/01/2018 3111212018
renovacion y desarrollo urbano a de acueducto por redensificacion del proyecto |del proyecto Ciudadela el
cargo de la Empresa de Ciudadela el Porvenir Porvenir contratada
Renovacién y Desarrollo Urbano
de Bogota D.C
Ejecutar las obras de reforzamiento redes de Obra: dte rek;rzlamlemo r;des Cumplimiento en la eiecucion d
acueducto por redensificacion del proyecto (a;uj :CIO T sroye _0 lumg \mlzno;n ?EJECLICIOH © NA 1/01/2018 | 31/12/2018
Ciudadela el Porvenir iudadela el orvenir  |las obras de urbanismo
Adelantar la interventoria de las obras de In;erventgna dedlas Obra; de Cumplimi |a ejecucion d
reforzamiento redes de acueducto por :jelorzarmemo re(;sd adcule uc:o ( umg\rnlznlo:)n a ejecucion de NA wot2018 | 31720018
ion del proyecto Ciudadela el Porvenir|d¢! Provecto  Ciudadela el - flas obras de urbanismo
Porvenir llevada a cabo
Realizar proceso de contratacion para las obras |Obras de sefializacion del Cumplimient \ tratacio
de sefializacion del proyecto Ciudadela el [proyecto Ciudadela el Porvenir “"‘p‘m'Z"”" a conratacion NA 110112018 | 31/12/2018
Porvenir contratadas programaca
Realizar proceso de contratacion para la |interventoria de las obras de Cumplimiento en | trataci
inerventoria de Ias obras de sefazacion del sefaizacicn del proyecto [ 2P ™EN €1 contelachn NA 100112018 | 3171212018
proyecto Ciudadela el Porvenir Ciudadela el Porvenir contratada prog
8. Dirigir la elaboracion de " d ralizacion del
estudios técnicos y ambientales Ejecutar las obras de sefializacion del proyecto ooras e‘ senaizacion e‘ Cumplimiento en la ejecucion de
para la ejecucion de obras de Ciudadela el Porvenir proyectp Ciudadela el Porvenir \as obras de sefalizacion N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
urbanismo y construccion, junto construidas
con el‘ ramite de POmSOS 13~ Gestionar el suelo necesario para . . Interventoria de las Obras de
necesarios para la construccion de [ 0 proyectos _ urbanos Adelantar la inferventoria de las obras de | - C T ducto |Cumplimiento en la efecucion d
las obras antes menc{onadgs, asi |. " ol ) ) . o reforzamiento redes de acueducto por ;elo rzammn:) re;sd ;Lcule uclo \ umg \mlznoeI\ “a ejglcucmn © NA 1/01/2018 | 31/12/2018
5 Desamolo de |5 Subgerente de Desarrollo como estfxblecer los !lqeamlen(os vio e de las 34 Ejecl.nar obras de urbanismo y 3.4.2.Seg|.1[m|entoysuperw.s!on técnica a |redensificacion del proyecto Ciudadela el Porvenir| Pe Df_ﬁllllecod U s lela el |las obras de senalizacion Subgerente d
Proyectos de Proyectos para rgg!lzar I.a T acuvllda’des Id © iniciales de los propietarios y residentes de de los proyectos de la |la eje::uclon y. construccién delos orvenrlievada a cabo Desarrollo de Proyectos
SupGTYSIOn © IIereniona & 9 o5 sectores intervenidos, en cumplimiento | ™71 proyecos. Realizar proceso de contratacion para disefios y Disefios y obras de via peatonal
contratos  celebrados  por  la con lo establecido en el Plan Distrital de . manzana 32 del proyecto |Cumplimiento en la contratacion
lempresa, con el fin de contribuir al obras de via peatonal manzana 32 del proyecto Cidadel I Porveni d N/A 1/01/2018 | 31/1212018
desarrollo de los proyectos de Desarrolo. Ciudadela el Porvenir . © orvent - [programaca
ion y desarrollo urbano a
cargo de la Empresa de Realizar proceso de contratacion para la Ln(eryen(ona dT disefios ysozb;asl Cumplimi | "
Renovacién y Desarrollo Urbano interventorta de disefios y obras de via peatonal |° vwampezggr:ja dmla"Z’T": e (Sump \ITII:HIO enla contratacion N/A 11012018 | 31/1212018
de Bogota D.C manzana 32 del proyecto Ciudadela el Porvenir proyecto Cludadela el Porvenir |programada
contratada
Disefios y obras de via peatonal
Ejecutar disefios y obras de via peatonal |manzana 32 del proyecto |Cumplimiento en la ejecucion de
manzana 32 del proyecto Ciudadela el Porvenir  |Ciudadela el Porvenir  |las obras de urbanismo NA 10112018 | 311272018
Adelantar la interventorfa de disefios y obras de :jnteryenwrla dT disefios y;zbrdasl Cumplimiento en Ia ejecucién d
Via peatonal manzana 32 del proyecto Ciudadela |%¢ V12 peatonal manzana 3z def jGumplimiento en [a ejecucion de NA 110172018 | 3111212018
ol Porvenir proyecto Ciudadela el Porvenir las obras de urbanismo
llevada a cabo
Convenio interadministrativo con
Celebrar un convenio interadministrativo con el Jel IDRD para la construccion del Cumplimient la celebracio
IDRD para la construccion del parque No. 5 de la [parque No. 5 de la etapa V-B d“l"‘p miento én fa celebracion NA 110112018 | 31/12/2018
etapa V-B del proyecto Ciudadela el Porvenir del proyecto Ciudadela el ¢! convenio
Porvenir firmado por las partes
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Seguimiento a la construccion del parque No. 5 Obras del parque No. 5 de la . L
o Ia elapa V-5 cel projecto Cisdadele el |22 V-8 del proyeco Joumpimiono en i cecucion de NIA 10112018 | 311272018
Porvenir mdadgla el Porvenir  |las obras de urbanismo
Tramitar las licencias nuevas y de saneamiento L|cenc|a§ nuevas y de . I
e las etapas VB y VIIB del proyecto Ciudadela |32n€aMiento de las etapas VB y | Cumplimiento en las licencias NIA 1012018 | 3111212018
el Porvenir VIIB del proyecto Ciudadela el |programadas
Porvenir tramitadas
Realizar proceso de contratacion para disefios Diseflos  de senaIlzauon' y . ”
de sefializacién y obras para completar meta ;b’as para completar meta fisica [ Cumplimiento en la contratacién NIA 1012018 | 3111212018
fisica del proyecto Ciudadela Nuevo Usme el proyecto Ciudadela Nuevo [programada
Usme contratados
Realizar proceso de contratacion para I;g;:ﬁi:gg: c;e :;::mpa:j:
oo wmm:;m:":: dﬁesica . pmyy;’gfs compltar meta fsica el ;‘;’;‘2‘[?;2’:“ enla contratacion NiA 1012018 | 311212018
. - Ciudadela Nuevo Usme proyecto  Ciudadela Nuevo
8. Dirigir la elaboracion de Usme llevada a cabo
estudios técnicos y ambientales
para la ejecucion de obras de Ejecutar disefios de sefializacion y obras para Disefios _de seﬁaIizack’)n' y § —
urbanismo y construccion, junto completar mela fisica del proyeco Ciudadela. |°™2 Para completar mea isica f Cumplimiento en [a ejecucion de NIA 10112018 | 311272018
con el tramite de permisos 5. Gestionar ¢ suelo necesario. para Nuevo Usme del proyecto .Cludadela Nuevo |las obras de urbanismo
necesarios para |a construccién de désarrollar los  proyectos  urbanos Usme consinidas
las obras antes mencionadas, asi |. " ol - Interventoria de disefios de
5. Desamolo de |5. Subgerente de Desarrllo como establecer los lineamientos Jo melorami de las 3.4 Ejecutar obras de urbanismo y |3.4.2 Seguimiento y supervision técnica a | Adelantar la interventoria de disefios de ralizacis b Cumplimiento en la siecucion de |Subgerente  de
P’ . para realizar las actividades de y ; L ) ion de los proyectos de la |la ejecucion y construccion de los |sefializacion y obras para completar meta fisica senalizacion y ra,s para umplimiento en ?EJECLICIOH © 9 NA 1/01/2018 | 31/12/2018
royectos de Proyectos N N ) iniciales de los propietarios y residentes de . completar meta fisica del |las obras de urbanismo Desarrollo de Proyectos
supervision e interventoria a los o5 sectores intervenidos, en cumpiimiento lempresa proyectos. del proyecto Ciudadela Nuevo Usme oroyecto Giudadela Nuevo Usme
contratos  celebrados por Ia con lo establecido en el’ Plan Distrital de
lempresa, con el fin de contribuir al Desarrollo Licencias nuevas de las sub
desarrollo de los proyectos de ‘ Tramitar las licencias nuevas de las sub etapas I, Jetapas 1, Il y Ill del proyecto |Cumplimiento en las licencias
renovacion y desarrollo urbano a Ily il del proyecto Ciudadela Nuevo Usme  |Ciudadela Nuevo Usme  |programadas NA 10172018 | 311212018
cargo de la Empresa de tramitadas
Renovacion y Desarrollo Urbano
de Bogota D.C Disefios de sefializacion y
Realizar proceso de contratacion para disefios obras para complelgr meta f,s!ca
de sefializacion y obras para completar meta de', proyecto Avgnlda U.s'm\ma,
fisica del proyecto Avenida Usminia, asi como la asi mm9 lainspeccion y -
inspeccion y mantenimiento de redes, conexion a N de  redes, |C enla NA 110172018 | 3111212018
las redes de acueducto, ajuste del alumbrado conexion a. las redles kdeJ programada
publico del proyecto y la limpieza y ion |57 ajuste del
via y espacio publico publ}co del proyectg y, a
limpieza y recuperacion via y
lespacio plblico contratados
Realizar proceso de contratacion para
i a de disefios de sefializacion y obras |Interventoria de disefios de
para completar meta fisica del proyecto Avenida |sefializacion y obras para Cumplimiento en la contratacion
Usminia, asi como la inspeccion y mantenimiento Jcompletar meta fisica del prog:;ma da NA 1/01/2018 | 31/12/2018
de redes, conexion a las redes de acueducto, |proyecto  Avenida Usminia
ajuste del alumbrado publico del proyecto y la I’I)ev);;daa cabo
limpieza y recuperacion via y espacio publico
Disefios de sefializacion y
obras para completar meta fisica
Ejecutar disefios de sefializacion y obras para |del prgyeclo A\’z)enida Usminia,
completar meta fisica del proyecto Avenida |asi como la inspeccion y
Usminia, asi como la i ion y imic imi de redes, |Cumplimiento en la ejecucion de
de redes, conexién a las redes de acueducto, |conexion a las redes de |las obras de urbanismo NA 02018 | 311212018
ajuste del alumbrado publico del proyecto y la Jacueducto, ajuste del alumbrado
limpieza y recuperacion via y espacio publico publico del proyecto y la
limpieza y recuperacion via y
espacio plblico construidas
Interventoria de disefios de
sefializacion obras para
Adelantar la interventoria de disefios de |completar mélta fisica pdeI
sefalizacion y obras para completar meta fisica |proyecto Avenida Usminia, asi
del proyecto Avenida Usminia, asi como la |como la inspeccién vy Cumplimiento en la efecucion de
8. Dirigir la elaboracion de inspeccion y mantenimiento de redes, conexion a |mantenimiento  de  redes, las uEras de urbanis nio N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
estudios técnicos y ambientales las redes de acueducto, ajuste del alumbrado |conexion a las redes de
para la ejecucion de obras de publico del proyecto y la limpieza y io ajuste del alumbrad
urbanismo y construccion, junto via y espacio piblico publico del proyecto y la
con el émite de permisos 3. Gestionar el suelo necesario para Iimpiega y (ecuper?cibn vy
necesarios para la construccion de | - 0 broyectos _ urbanos espacio piblico realizada
las obras antes mencionadgs, asi |, . o . ) ) o )
. Desarolo de 5. Subgerente de Desarolo como est_ablecer los !uqeamlentos yio mejorami de las 34 Ejecgtar obras de urbanismo y 3.4.2_Seg|_1[m|entoysuperw_s!on técnica a |Realizar proceso de contratacion para el Obrasct djmcer_lr_amle(;ltobdsl enla de WA wonots | stamots
Proyectos de Proyectos para realzar las aWVldgdes 4 Niiiales de los propietarios y residentes de de los proyectos de la fla ejecucion y construccion de 105 cerramiento del proyecto UGH - Tres Quebradas  [PreYecto UGT - Tres Quebradas programada Desarrollo de Proyectos
supervision e interventoria a los los sectores inervenidos, en cumplimiento lempresa proyectos. contratadas
:’;:;::’: cuc:leelbt'::dg:co’r)\?rzbuilraal con lo establecido en el Plan Distrital de Obras de cemamiento del
desarrollo de los proyectos de Pesarrol. Ejecutar a5 obras de camamiento del proyecto proyecto UG1 - Tres Quebradas Cumplimiento en |2 ejecucion de N/A 1/01/2018 | 31/1212018
renovacién y desarrollo urbano a UG1 - Tres Quebradas constidas las obras de cerramiento
cargo de la Empresa de
dR:n;c;\;;:rééDesanollo Urbano Realizar proceso de contratacion para disefios y 3':;1‘;;3’ :;:23:9 a::de:l Cumplimiento en | tratacio
. obras de redes hidraulicas externas para el P N plimiento en fa contratacion NA 1/01/2018 | 31/12/2018
proyecto Ustme | - Convenio 720 proyecto Usme | - Convenio 720 |programada
contratadas
Realizar proceso de contratacion para la | Interventoria de disefios y obras
interventoria de disefios y obras de redes |de redes hidraulicas externas |C iiento en la
hidraulicas externas para el proyecto Usme | - |para el proyecto Usme | - |programada NA 10112018 | 311272018
Convenio 720 Convenio 720 contratada
Disefios y obras de redes
Ejecutar disefios y obras de redes hidraulicas |hidraulicas extemas para el |Cumplimiento en la ejecucion de
externas para el proyecto Usme | - Convenio 720 |proyecto Usme | - Convenio 720 |las obras de urbanismo NiA 10112018 | 31122018
construidas
|Adelantar la interventoria de disefios y obras de In(erven(ona.de' dI.SEHOS y obras . L
redes hidraulicas externas para el proyecto de redes hidréulicas externas |Cumplimiento en l? ejecucion de NA 1/01/2018 | 31/12/2018
Usme | - Convenio 720 para el proyecto Usme | - ]las obras de urbanismo
Convenio 720 llevada a cabo

5de9



EMPRESA DE
RENOVACION Y DESARROLLO
URBANO DE BOGOTA

ranstormam

iudad

PLAN DE ACCION POR PROCESOS

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Codigo

FT-DE-PEG-02

Version

Fecha

10 de enero de 2018

Pagina

PLAN DE ACCION POR PROCESOS ANO 2018

Realizar proceso de contratacion para disefios y |Disefios y obras de redes
obras de parque, faltantes de urbanismo y de |hidréulicas externas para el |Cumplimiento en la contratacion
redes externas para el proyecto Usme Il - |proyecto Usme | - Convenio 720 |programada NIA 110112018 | 3171212018
Convenio 720 contratadas
Interventoria de disefios y obras
Realizar proceso de contratacion para la |disefios y obras de parque,
interventoria de disefios y obras de redes [faltantes de urbani y de |Cumplimiento en la
hidraulicas extemas para el proyecto Usme | - |redes externas para el proyecto |programada NIA 11012018 | 31/1212018
Convenio 720 Usme Il - Convenio 720
contratada
Disefios y obras de parque,
Ejecutar disefios y obras de parque, faltantes de |faltantes de urbanismo y de Cumplimiento en la efecucion de
urbanismo y de redes externas para el proyecto |redes externas para el proyecto las uEras de urbanis nio N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
Usme Il - Convenio 720 Usme Il - Convenio 720
construidas
8. Dirigir la elaboracion d Interventoria de disefios y obras
eé(u digglrle’c:icoia O::::)O'Zntalss Adelantar la interventoria de disefios y obras de |de parque, faltantes de Cumplimiento en la siecucion de
la ejecucid yd bl d parque, faltantes de urbanismo y de redes Jurbanismo y de redes externas \ E ! de urbani lecua NA 1/01/2018 | 31/12/2018
para ‘a elecucion de .0, ra§ © externas para el proyecto Usme I - Convenio 720 |para el proyecto Usme Il - as obras de urbanismo
urbanismo y construccion, junto y
o " Convenio 720 llevada a cabo
con el ftramite de permisos . .
. N 3. Gestionar el suelo necesario para
necesarios para la construccion de " "
as obr " ‘onad - |desarrollar los  proyectos urbanos Gestion con las entidades
las obras antes mencionadas, asi |, i el i § . - . Realizar la gestion con las entidades interesadas finteresadas en aras de lograr la
como establecer los lineamientos e 3.4 Ejecutar obras de urbanismo y |3.4.2 Seguimiento y supervision técnica a 2 - i N . o
8. Desarrollo de |8. Subgerente de Desarrollo ara realizar las actividades de lo de las de los proyectos de la |la ejecucion y construccion de los |o 22 de lograr la aprobacion de servidumbre |aprobacion de servidumbre para [Cumplimiento en la gestion |Subgerente  de NA wor2018 | 311122018
Proyectos de Proyectos P o N ) iniciales de los propietarios y residentes de proy: J y para los servicios sanitarios del proyecto Sosiego |los  servicios sanitarios del |programada Desarrollo de Proyectos
supervision e interventoria a los - 1 - lempresa proyectos. " ! -
los sectores intervenidos, en cumplimiento - Convenio 720 proyecto Sosiego - Convenio
contratos  celebrados por la - L N
.. Jcon lo establecido en el Plan Distrital de 720 exitosa
lempresa, con el fin de contribuir al Desarrollo
lo de los proyectos de ) Realizar proceso de contratacion para el |Obras de cerramiento del predio Cumplimiento en | trataci
renovacion y desarrollo urbano a cerramiento del predio La Lira UG1 - Tres |La Lira UGT - Tres Quebradas ”"‘”"“'Z" ena contratacion NA 10012018 | 311212018
cargo de la Empresa de Quebradas contratadas programada
Renovacion y Desarrollo Urbano
de Bogota D.C Ei . " Obras de cerramiento del predio . L
jecutar las obras de cerramiento del predio La N Cumplimiento en la ejecucion de
Lira UGH - Tres Quebradas La Llra. UG1 - Tres Quebradas \as obras de cerramiento N/A 1/01/2018 | 31/1212018
construidas
Presupuesto  del  proyecto
Realizar del proyecto i BIC (Edificio |Cumplimiento en la elaboracion
BIC (Edificio Reclutamiento del ejército nacional) |Reclutamiento del ~ejército  |del presupuesto NIA 1/01/2018 | 31/1212018
nacional) realizado
Realizar proceso de contratacion de las obras del gbrfs d ol B|cpmyEe§'1€ . Cumplimiento en | trataci
proyecto  Restauracion  BIC  (Edificio | eoauracion " (e‘e,'r;ft‘;’ umpiimiento en fa contratacion NA 110172018 | 3111212018
Reclutamiento del ejército nacional) : g
Jnacional) contratadas
Obras  del proyecto
Ejecutar las obras del proyecto Restauracion BIC |Restauracion BIC  (Edificio  |Cumplimiento en la ejecucién de
(Edificio Reclutamiento del ejército nacional) Reclutamiento  del ejército  |las obras NIA 11012018 | 31/1212018
nacional) i
Presupuesto del proyecto de . it
Realizar presupuesto del proyecto de o N Cumplimiento en la elaboracion
construccion primera etapa SENA constmcclqn primera  etapa el presupuesto NA 1/01/2018 | 31/12/2018
SENA realizado
" i Obras del proyecto de . it
Realizar proceso de contratacion de proyecto de
e e v oopn SENA proy: construcdén primera  etapa C{“"‘:;"[T;Z’:“ enla contratacion NIA 1012018 | 311212018
SENA contratadas prog
. . |Obras del proyecto de . L
N " Ejecutar las obras del to d r
8. Dirigir la elaboracion de 1o r;s oSr;sNAe proyecto e consiruedon | onstruccion primera  etapa Cumplimiento en [2 ejecucion de N/A 1/01/2018 | 31/1212018
estudios técnicos y ambientales primera etapa SENA construidas las obras
para la ejecucion de obras de
urbanismo y construccién, junto Realizar proceso de contratacion obras de gl;ras Te cerr::yen(u E;al;a Cumplimiento en la contratacin NIA voraots | 3120t
con el tamite de permisos fi o o selo necesario para cerramiento para todos los predios ERU 0s los predios programada
necesarios para la construccion de contratadas
: - |desarrollar  los  proyectos urbanos
las obras antes mencionadas, asi |. " o . Obras de ceramiento para
5. Desamolo de 8. Subgerente de Desarollo como estfxblecer los !lqeamlen(os vio e de las 34 Ejecl.nar obras de urbanismo y 3.4.2.Seg|.1[m|entoysuperw.s!on técnica a | Ejecutar las obras de cerramiento para todos los todos los predios ERU Cumplimiento en la ejecucion de Subgerente de NA wor2018 | 311122018
para realizar las actividades de | .. L . de los proyectos de la |la ejecucion y construccion de los |predios ERU . las obras de cerramiento
Proyectos de Proyectos o N ) iniciales de los propietarios y residentes de construidas Desarrollo de Proyectos
supervision e interventoria a los - ' -~ lempresa proyectos.
los sectores intervenidos, en cumplimiento
coniralos. celebrados por 1a con lo establecido en el Plan Distrital de Pr tos de obras d
empresa, con el fin de contribuir al Desarrolo Realizar presupuesto de obras de mantenimiento restupI.Je‘S of de I o ':S © Cumplimiento en la elaboracion N/A 11012018 | 3111212018
desarrollo de los proyectos de ) de los bienes a cargo de la ERU man ezm‘:lerg;ue ?s dlenes @ el presupuesto
renovacion y desarrollo urbano a cargo dela realizados
cargo de la Empresa de .
Renovacién y Desarrollo Urbano Realizar proceso de contratacion de obras de gbras de rnantenlr;lenlto dsRlﬁs Cumplimiento en la contratacion NA 11012018 | 3111212018
de Bogota D.C mantenimiento de los bienes a cargo de la ERU [2'enes @ cargo de fa programada
contratadas
. " Obras de mantenimiento de los . S
Ejecutar las obras de mantenimiento de los |~ Cumplimiento en la ejecucion de
bienes a cargo de la ERU Slot;le“sui;ascargo de la ERU \as obras NA 1/01/2018 | 31/12/2018
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de Actos - de " o . # de av?to?admlmslrauvo/s adzed
E initra conel [ ammisaiva |t ° NIA 11032018 | 30/09/2018
proyecto Voto Nacional - San Bernardo EAPIOP actos o
proyectados en la vigencia
Revisar ylo actualizar 129 Registros
 Topograficos relacionados con el proyecto Voto |Registros topogréficos # de registros topograficos /129 N/A 1/03/2018 | 30/06/2018
Nacional - San Bernardo
3. Gestionar el suelo necesario para Revisar y actualizar 129 Estudios de Titulos 4 de estudios de titulos
. Gestonar suclo mediane los | 520127108 rojects ubaros rolacaradoscon el projeco Vot Naoral - an |Etucdios e s reviadusy sctumlzados. 120 NIA 1032018 | 3010612018
" diferentes instrumentos legales ) y L . . Director de Predios y
9.  Gestion vy " - e y/o mejoramiento de las condiciones 3.1 Aplicar mecanismos para la |3.1.1 Ejecutar la compra directa, -
PR 9. Director de Predios para la ejecucion de los proyectos | . . L N L ) . N ir - . # de ofertas de compra |Subgerente de Gestion
Administracion de Suelo de Renovacion Desarrollo iniciales de los propietarios y residentes de |adquisicion y gestion del suelo. voluntaria o y de Oferta de Compra didas | # de ofertas de |Urbana
Urbano que a delamye la empresa los sectores intervenidos, en cumplimiento relacionados con el proyecto Voto Nacional - San | Documentos oferta de compra expedidas ed ofertas Ie N/A 100612018 | 3171212018
q o con lo establecido en el Plan Distrital de Bernardo compra programadas para a
vigencia
Desarrollo.
# de escrituras publicas y/o
Elaboracion de Escritura Pdblica y/o Resolucion Escrituras iblicas yio resoluciones de expropiacion
de Expropiacion, relacionados con el proyecto ! on d pebl N ”y efectuadas / # de escrituras y/o N/A 1/06/2018 | 31/12/2018
Voto Nacional - San Bernardo © Exprop resoluciones establecidas
Jdurante la vigencia
Expedir los actos para la de # de actos inistrativos de
ion por via de los (4) |pago, registro y entrega del |expropiacio 14 N/A 1/03/2018 | 31/1212018
predios del proyecto conferias predio predios proyecto conferias
3. Gestionar el suelo necesario para ;\::EZ‘&; '3;’;’2{;};" ::' 3:‘:::;;::!‘:32 :-XPEdiICiO'n d€|IP€CTE(0, es!_uiiios
N " desarrollar  los  proyectos  urbanos e tios avallos comerciales, i
9. Gestionar suelo mediante los |. . P yel manzanas restantes, segin el proyecto San |registros T, censos, oferta, Un decreto expedido NA 10372018 | 311212018
0. Gestion ) _ diferentes instrumentos legales yio mejorami de las 3.1 Aplicar para la [311 Eecutar la compra diect, Bemardo, e iniciar la gestion del suelo escritura o expropiacion Director de Predlos”y
. " 9. Director de Predios para la ejecucion de los proyectos | . - . L " . . L de Gestion
[Administracion de Suelo . iniciales de los propietarios y residentes de |adquisicion y gestion del suelo. enajenacion voluntaria o expropiacion. Total documentos de gestion de
de Renovacion y Desarrollo A L " . |Estudios de titulos avaltios Urbana
Urbano que adelante la empresa los sectores intervenidos, en cumplimiento Adelantar la gestion del suelo sobre los 3 predios o ¢ T |suelo elaboracos / 16
con lo establecido en el Plan Distrtal de de Fenicia, seqin el contrato suscrito para la |°M'% esf'na’eg's""_f * | documentos requeridos para'a NA 11032018 | 311212018
Desarrollo. prestacion de los servicios censos., _l?e . esaira o gestion de suelo de los 3
expropiacion - "
Yaredios de Fenicia,
con la
documentacion necesaria como |[Numero de compensaciones
Implementacion del PGS proyecto San Bemardo. |soporte para la liquidacion de |/Numero de  actividades N/A 15/05/2018 | 31/12/2018
10. Promover la gestién social 3. Gesionar ¢ suelo necesario. nara las .compensaciones a las que |ejecutadas
integral en todas las etapas de los | P hubiere lugar.
) desarrollar los  proyectos  urbanos .
proyectos, favoreciendo la | " ol 321 Formular e implementar |
. " icipacio itaria, a través B o ) - de gestion social para > con A ) ) ) "
o o[ 0 Gt | g " o i s o o i i s i grrn o 5 st st it s | Ot i
estrategias de intervencion social, > propi y nie: proyt P! ciudadana y acompariamiento social en |Voto Nacional soporte para la liquidacion de |/Nimero de actividades N/A 15/05/2018 31/12/2018
" e P los sectores intervenidos, en cumplimiento e las compensaciones a las que [ejecutadas
informacion y comunicacion que : e operaciones de renovacion urbana.
" con lo establecido en el Plan Distrital de hubiere lugar.
permitan el desarrollo de los gar.
Desarrollo. - —
proyectos Censo socioeconémico,
L . . |Diagnostico y formulacion del |Documento  del  censo
Realizar la supervision de los estudios previos
para Alameda Entre parques P PGS sobre una muestra del |socioeconomico, diagndstico y N/A 15/02/2018 31/1212018
10% de la totalidad de los |PGS
e
1. Formular proyectos de desarrolo y 1.3 Implementar los requisitos e # de d t dos / #
renovacion urbana, de acuerdo con las |. P de gestén e 132 Estudios de viabilidad de los totale ocsg\en ugogc?:;:tg:
necesidades y éreas de oportunidad . P de acuerdo a los requisitos e |Estructurar el componente juridico de los |Concepto juridicos actas e ; "
dentificadas en las lineas de accion de la |eons la Ieryé p:g; garadnlﬁzar; I;;ao\c:;il:ad de | de gestion idos por que adelante la ERU informes establecidos gargdgstm;turir el |Subgerente Juridica 1/01/2018 3112/2018
lempresa, a través de los instrumentos de desar’r)ollg urbano. ¥ la ley comp(;wn;e IIUERISO e los
gestion establecidos en la ley. ) proyectos de la
11. Brindar la asesoria juridica
pertinente en el desarrollo de la Efectuar al avance de |C: # de seguimiento a los procesos
mision de la Empresa de los proceso judiciales, en los que interviene la |presentacion de recurso, aporte |judiciales / Total Seguimientos |Subgerente Juridica 1/01/2018 | 31/12/2018
Renovacion y Desarrollo Urbano ERU de pruebas. Jprogramados
de Bogotd, a través del o # de conceptos juridicos Presupuesto
analisis y emision de conceptos, Asesora y apoyar juridicamente todos los |Conceptos juridicos emitidos por [emitidos / # total de solicitudes S i asignado a la
PSR N ubgerente Juridica 1/01/2018 | 31/1212018
11. Gestion Juridica 11. Subgerente Juridica seguimiento a los  procesos procesos de la ERU la Subgerencia Juridica de conceptos realizados a la o Subgerencia Juridica
judiciales y extrajudiciales en los Subaerencia Juridica en el Plan Anual de
cuales sea parte la Empresa y |4. Fortalecer la estructura administrativa, . Atender los hallazgos de las |# de solicitudes de apoyo /#. de Adquisiciones
realizar la revision técnica, institucional y operativa de la |4.4 Garantizar la ibiidad del |4.4.1 izacio de los |Atender los requerimientos de las autoridades | o " conceptos y actas que se |Subgerente Juridica 11012018 | 311122018
de legalidad de los actos [empresa, asi como incrementar la [Sistema Integrado de Gestion en la |componentes de cada uno de los realizados al proceso de Gestion Juridica Acciones correctivas y de mejora |realicen
istratiy ios para el del SIG, para alcanzar |Empresa subsistemas del SIG.
normal desarrollo de la gestion | ptimos niveles de productividad y servicio. Seguimiento al plan de accién del proceso de |Realizar 4 al plan [# de seguimi realizados al .
Gestion Juridica de accion del proceso plan de accion del Proceso / 4 Subgerente Juridica 10112018 311212018
Seguimiento al mapa de riesgos del proceso de |Realizar 4 seguimientos al mapa |# de seguimientos realizados al .
Gestion Juridica de riesgos del proceso mapa de riesgos / 4 Subgerente Juridica 10112018 | 311212018
Seguimiento al plan de mejoramiento del proceso |Realizar 4 plan de |# de imie realizados al .
de Gestion Juridica mejoramiento del proceso plan de mejoramiento / 4 Subgerente Juridica 10172018 | 31/12/2018
Disefiar el 100% y ejecutar el 90% del Plan
estratégico del Talento Humano, que integre gn( (rvjo.cun;en:t-?_ I d(e HF\an :n docurtnento eIaboJado ['tn
431 Medicon del dima y Ambiente |1002 125 acciones que la empresa realiza para | Tra eé;lco ‘el Talento Aumano | documento programado Maria Clara Rodriguez
L.ab.oral Y mejorar la gestién del talento humano, en el cual | ™29"4°- e d idad 10022018 | 3100772018
) se integren el Plan de bienestar, plan de |_ " porgen e de ac|V|‘a s Astrid Mendez
itacion, medicion y el i dela Ejecucion del 90% del Plan reé.xll.zadas | porcentaje de
rayectoria laboral. del Talento Humano. |acividades programadas.
Contar con una base de datos para la gestion del [Una base de datos de Gestion No. de senidores con |Daisy Arévalo
4.3.1 Medicion del cli Ambiente |talento hi 3 | cual i [ N
edicion del clmay Amblente. [talonio fumano, en ¢ oual se incorpore la |del Talento Humano QU ineorrscisn actyaiizada / No. de 110812018 | 31/12:2018
Laboral. de los y de |contenga informacion de al ist dos (20 Flor Castafied:
todos los servidores. menso 20 servidores. regstros programados (20). orbastaneca
12. Suministrar el recurso humano
requeriqo por la ;mpresa ¥ Un documento aprobado y
proporclop.ar rnecamsrnos _de N . publicado / Un documento |Un Plan de Accion de Integridad Daisy Aréval
capé:cgamoni ble;esiar, segungad 4'. F‘ortale‘cer. Ia.estTJctura adnjlnlsgalwla, g:s Promover un.afnblenlﬂj Iaborﬁl (:]e 431 Medicion del cima y Ambiente |Elaborar el Plan de Accion de Integridad y |programado aprobado y publicado e la aisy Arévalo 08016 S22
12. Gestion de Talento |12. Subgerente de Gestion yTau en.e lrg ajo qulg permitan |técnica, |nst|lgc|ona y pperatlva‘ ela I|enestar qui oppmlce Ieb eslarro lo de || aboral. ejecutario en un 90%. pégina web de la entidad y s 244.350950
Humaro Conporativa a la organizacion cumplir con sus [empresa, asi como incrementar la las  compefencias  laborales y Ejecucion del 90% del Plan de |ejecutado en un 90% .350.
metas dentro de un del SIG, para alcanzar |personales de los servidores publicos y accion de integridad
lambiente seguro que fortalezca su |optimos niveles de productividad y servicio. |contratistas . _ _
sentido de pertenencia y los ayude (# de actividades realizadas del
a alcanzar los  objetivos o Plan de Accion de Ila
individuales. 431 Medicion del dima v Ambiente Desarrollar en el 90% la fase 3 de Ejecucion: Plan de accion para la |implementacion del SG-SST / #
Laboral y Implementar el Sistema de Gestion de Seguridad |implementacién del SG-SST |de actividades establecidas en |Marisol Ortega 1/04/2018 31112/2018
) y Salud en el Trabajo e integrarlo al SIG. ejecutado al 90% el Plan de Accion de la
i ion del SG-SST) *
100%
- " . Ejecutar el Plan de Trabajo Anual del Sistema |Contar con los indi de !
4.3.1 Medicion del clima y Ambiente " - .
Laboral, Y de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo |proceso, resultado y estructura |Indicadores ~programados *  |Marisol Ortega 1/04/2018 | 3111212018
) en el 85% entre el 75% y 85% 100%
s " " Disefiar e i de medicion de medicion de la |100% de los instrumentos de
4.3.1 Medicion del clima y Ambiente o - o . o .
Laboral y de la gestion de los servidores publicos de la gestion  implementados y  |medicion de la gestion de Ley |Marisol Ortega 1/04/2018 | 31/12/2018
) lempresa. socializados implementados
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Efectuar el seguimiento del plan anual de -
adquisiciones a través de los comités de |Plan Anual de adquisiciones (# de pubhcqclongs del Plan / #
jon y realizar su izacion y ¥ publcado total de modificaciones del Plan N/A 1/01/2018 | 31/1212018
isici 1009
publicacion. anual de adquisiciones) * 100%
(# total de procesos de
Atender todos los procesos de contratacion 100% de los procesos de contratacion directa
directa solicitados por las diferentes areas y que toba 6 dil c‘tja tendid perfeccionados / # total de N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
13. Adelﬁntar los procesos de se encuentran en el plan anual de adquisiciones | *O™"@1acion directa atendidos procesos de contratacion directa
contratacion de bienes y servicios L L 100
requeridos por la Emoresa para el | FOrtalecer la estructura administrativa, 100%
; " q s presa, p técnica, institucional y operativa de la |4.4 Garantizar la ibiidad del |4.4.1 izacio de los (# total de procesos de | i
- 13. Director de Gestion |desarrollo de su objeto y . . N - i Director de Gestion
13. Gestion Contractual c . ) lempresa, asi como incrementar la |Sistema Integrado de Gestion en la de cada uno de l0s |atender todos I d leccid seleccion  diferentes  a
ontractual funciones, para garantizar que . ender todos los procesos de seleccion o i " Contractual
. . sostenibilidad del SIG, para alcanzar |Empresa subsistemas del SIG. diferents tratacion directa solicitad 100% de los procesos de |contratacion directa
éstos se ajusten al marco legalya |, . N o o iferentes a contratacion directa solicitados por i )
los planes royectos de la Gptimos niveles de productividad y servicio. las diferentes areas y que se encuentran en el seleccion  diferentes  a perfeccionados / # total de NA 1/01/2018 | 31/12/2018
pl ¥ proy | L contratacion directa atendidos  |procesos de seleccion diferentes
Empresa plan anual de adquisiciones 2 contratacion  directa
Jsolicitados) *100%
(# total de procesos de
Atender todos los procesos de contratacion de 100% de I & contratz.acmn de d/er;cho pTv:do
derecho privado solcitados por las diferentes ['0o7 @ 10s procesos de > [ # total de NA 11012018 | 311212018
sreas contratacion de derecho privado |procesos  diferentes  a
contratacion directa solicitados)
* 100%
13. Adelantar los procesos de Acompafiar a la Subgerencia de Gestion |Constitucion y ejecucion de las
; e N - Inmobiliaria en los tramites de constitucion de |Fiducias con el visto de revision | (# de fiducias constituidas / # de
:;)"S::izg:n ::I :ET?;;:EZEO:I 4. Fortalecer la estructura administrativa, fiducias y ejecucion juridica de los contratos de |del Lider del proceso de Gestion |fiducias solicitadas) * 100% N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
" L d P P _,p técnica, institucional y operativa de la |4.4 Garantizar la del |4.4.1 lizacio de los [fiducia Contractual " ”
- 13. Director de Gestion de su objeto y . h y o Director de Gestion
13. Gestion Contractual : ) lempresa, asi como incrementar la |Sistema Integrado de Gestion en la de cada uno de los
Contractual funciones, para garantizar que L . Contractual
. . sostenibilidad del SIG, para alcanzar |Empresa subsistemas del SIG. - . (# De procesos de
éstos se ajusten al marco legalya |, . . - L Atender las solicitudes de los supervisores de los |Atender el 100% de las | .
Optimos niveles de productividad y servicio. . ) - o incumplimiento adelantados / #
los planes y proyectos de la contratos respecto del incumplimiento de las |solicitudes de inicio de procesos D di imient N/A 1/01/2018 | 31/12/2018
Empresa obligaciones contractuales sancionatorios contractuales. © Proceso's e Incumplimiento
solicitados) * 100%
Asegurar el adecuado funcionamiento de los Cumpl I o on del
servicios generales de la entidad asi como de la Plu mp ‘; cor;\ da .e!e.cumon de (# de adquisiciones realizadas / Giselle Quint
. infraestructura de la Empresa, a través de los Ra" e i quIISICI‘OneS E[;/ # de adquisiciones programas) * D's.e eG Iu |r(|jero 1/01/2018 | 31/12/2018
14. Atender las necesidades de avances en la ejecucion del Plan Anual de | <coursos Fisicos entre un 80% 1 qq0, eira Galindo
todos los procesos en materia de [ Adquisiciones de la Entidad. y 90%.
bienes, suministro, servicios y N
gestion ambiental para garantizar 4. Fortalecer la estructura administrativa, Eioouter o 100% do &
_ ) ; ntal pa i 4. i o jecutar el b de las
14.  Gestion de |14. Subgerente de Gestion |el éptimo funcionamiento y estado (eanica, |nsl|lgc|ona\ v a peraliva de |a 1 Proveeryr'na.mener fas c.opdlcwgnes 4.1.1 Mantenimiento de la plataforma ) . itaci en |(# Capacitaci realizadas / #
. : lempresa, asi como incrementar la |fisicas, tecnoldgicas y administrativas e . . |Fortalecer el buen uso de los bienes inmuebles a F o Mauricio Liévano $  3.472.821.029
Recursos Fisicos Corporativa de los-bienes muebles e - tecnologica, estructura fisica y de archivo. " L el PIC que estén C. F en 1/03/2018 30/11/2018
inmuebles a cargo de La Empresa del SIG, para alcanzar |optimas cargo de la Empresa a través de capacitaciones. acon? Deira Galindo
i ptimos niveles de productividad y servicio. con el proceso de recursos [el PIC) * 100%
de Renovacion y Desarrollo fisicos.
Urbano de
Bogota D . i
. . 0s (2) informes con la relacion e
Mant tualizado el tario de bi de
iantener aclualizado €l inventario ce bienes de de los bienes inmuebles a cargo [# de Informes presentados / 2 ME‘I.II'ICIO Liévano 31/06/018 | 12/31/2018
la Empresa. N Deira Galindo
de la entidad.
15. Realizar el registro, el manejo Elaborar informes de andlisis de la situacion
i y ordenado de todas financiera de la empresa generando las . # de Informes realizados / 11 "
las operaciones presupuestales, respectivas recomendaciones para la adecuada Informes financieros. Informes Programados Natali Gamoa 2002017 | 3171212017
contables y de tesoreria, de planeacion y control de los recursos.
acuerdo a los parametros -
por la . 4. Fortalecer la estructura administrativa, (# de informes entregados
. " " técnica, institucional y operativa de la |4.1 Proveer y mantener las condiciones . i i i 4
15, Gostén Financiera 15. Subgerente de Gestion |vigente, para garantizar la calidad, mpreta. 26 comoy in‘::rementar Pl M y ma ¥ -ondicio 411 de la PresvenFart ars p éosf vlnf(;‘rmesv de |informes  del  proceso oponunamentea|0§ organismos | Javier Suargz A
) Corporativa confiabilidad, razonabilidad y e , estructura fisica y de archivo. seguimiento del Proceso de Gestion Financiera a Jentregados oportunamente a los |de control / # de informes por |Yenny Carrillo 2/01/2017 | 3111212017
. . - del SIG, para alcanzar |6ptimas los entes de control. organismos de control entregar a los organismos de |irene Duarte
oportunidad de la informacion | . L o
N : 6ptimos niveles de productividad y servicio. control)
financiera que sirva como fuente
de informacion para la toma de & tri
decisiones de ra Empresa de Realizar seguimiento y evaluacion a la gestion de Actas de Co.rm.te ttnmestrales Deira Galindo
> los Procesos de la Subgerencia de Gestion |°"  Se9UMeN Y 4 aciaq de Reunionenelaio. |Lus  Hemando 2012017 | 311212017
Renovacion y Desarrollo Urbano Comorativa recomendaciones de los Lanch
de Bogota D.C P - procesos ancheros
U 1 fa d U fia d bilizacis Subgerente de
4.4.2 Estrategias de sensibilizacion y |Campaa de sensibilizacion del uso racional del na‘ ,( )_, campang ‘e na campang © sensipllzacion Desarrollo de Proyectos
16. Promover y mantener acciones participacion. recurso hidrico sensibilizacion a funcionarios y |del uso racional del recurso | Oficina Asesora de 0 1/03/2018 31/03/2018
i contratistas hidrico .
para‘ geslmqar ‘Ios aspectos 4. Fortalecer la estructura administrativa, Comunicaciones
ambientales identificados en las |/, . " " " .
L técnica, institucional y operativa de la |4.4 Garantizar la sostenibilidad del
16. Gestion Ambiental 2e Proyecios de Desarrollo Empresa de Renovacié’r)\m la lempresa, asi como incrementar la |Sistema Integrado de Gestion en la Revisiones de fugas y goteos e inventario de las JUna (1) revision semestral de " . . Y /
¥ 0 . y del SIG, para alcanzar |Empresa instalaciones hidrosanitarias las instalaciones hidrosanitarias de revisiones ejecutadas /2 Subgerente de 0 110172018 | 31112/2018
Desarrollo Urbano de Bogota, en | . N - L
.. |optimos niveles de productividad y servicio. Desarrollo de Proyectos
el marco del Plan de Gestion | Subgerente de
Ambiental del Distrito Capital 4.1.1 Mantenimiento de la plataforma |Realizar ylo actualizar el inventario de las JUn (1) inventario de las fuentes |Inventario de fuentes de Gestion Corporativa 0 wor018 | 311122018
tecnologica, estructura fisica y de archivo. |fuentes de consumo de energia de consumo de energia consumo de energia actualizado
Elaboracién de un informe de huella de carbono Un () inf de huella Sub e d
en o cual se reporte la cantidad de CO2 “b( ) in ooe g et € fun informe e huella de carbono [ TS 8 0 100112019 | 31/01/2019
producido por las actividades de la entidad carbono anual esarrollo de Proyectos
Implementar las actividades del Plan de Accion |Implementar el 100 % de (r:ali:: da:c/u:t:iaed:;ivieal de:}:ilel Subgerente de 0 wor018 | 311122018
Interno (PAI). actividades planteadas en el PAI . Desarrollo de Proyectos
PAI programadas) * 100%
b
Implementar el 100% de las -
Implementar las actividades del Plan de Gestion |actividades planteadas en el d .de acu/v;;iz:es fleﬂ PGRdPeI Subgerente de 0 11012018 | 3111212018
de Residuos Peligrosos Plan de Gestion de Residuos PGRP programadas) * 100% Desarrollo de Proyectos
Peligrosos (PGRP) prog! g
Incluircritei Jo dausul (# de contratos con criterios D Sub"ge;enéede "
Elaborar e implementar clausulas ambientales "C;" tcrll erios y|0400/au:u TS ambientales /| # total de es;igo o de tmzews
16. Promover y mantener acciones ylo criterios ambientales en los proceso de mtz:ozescee\zb; dos °ene |25 contratos celebrados en la Gestiéu:gce::o?ali?/a / 0 1/01/2018 31112/2018
z:siengzlse‘;o?:;milﬁo; d::p::t(::s 4. Fortalecer la estructura administrativa, contratacion entidad entlﬁa‘d‘(apllca ase'g,d V|g\|ar1|:1|gb Direcior de Gestién
o técnica, institucional y operativa de la |4.4 Garantizar la sostenibilidad del N PV suministos, computadores)) Contractual
" 8. de Desarrollo por la . . " " 4.4.2 Estrategias de sensibilizacion y
16. Gestion Ambiental o lempresa, asi como incrementar la |Sistema Integrado de Gestion en la AP,
de Proyectos Empresa de Renovacion y L participacion.
. sostenibilidad del SIG, para alcanzar |Empresa
Desarrollo Urbano de Bogotd, en |, i iveles d ductividad . Adopt: Pl d
el marco del Plan de Gestion optimos niveles de procuctividad y servicio. Exigir en los contratos de obras civiles el ImOI’;;;ma;én delanFIan © de (# de contratos de obra que
[Ambiental del Distrto Capital cumplmirto de la Guia Ambientl para o | FPERRER (PIPMA) en [cUTPIen conla Resolucdn 1138 | Subgerente de 0 1012018 | 3111212018
Sector de la Construccion. Resolucion 1138 de 4 de 2013 / # total de contratos de | Desarrollo de Proyectos
2013 los contratos de obra acorde con obra ejecutados) 100
la Resolucién 1138 de 2013
Una (1) campafia para Una campafia para incentivar el Subgerente de
Fomentar la Movilidad Urbana Sostenible al fincentivar el uso de medios de so de r[;a edioz de transporte Desarrollo de Proyectos 0 11012018 | 3111212018
interior de la Empresa transporte alternativos al carro . 1Pl | Oficina Asesora de
. alternativos al carro particular L
particular. C
Subgerente de
Celebracion de la Semana Ambiental establecida | Celebracion de la semana |Una (1) semana ambiental |Desarrollo de Proyectos
mediante acuerdo 197 de 2005 i realizada | Oficina Asesora de 0 5/06/2018 | 810612018
Comunicac
Una. ..(”. campaia  de P Subgerente de
Campaiia de sensibilizacion que busque generar sensibilizacion que busque |una Campafia de sensibilizacion
P a sque o generar conciencia del consumo |que busque generar conciencia Desarrollo de Proyecios 0 1/01/2018 31112/2018
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Disefiar e implementar el Sistema Integrado de
Gestion Documental y Archivos - SIGA a través
de la ion de i ivisti

Herramientas ~ archivisticas
implementadas Plan de Gestion
D

- PGD, Plan

# herramientas archivisticas
elaboradas /| Tres (3)

o I . N . ian Oj 2/01/2017 | 31/12/2018
17. Lograr una  Optima como el Plan de Gestion Documental - PGD, [instucional de Archivos - |nerramientas  archivisicas |01 T o0ién Oleda
ad;'mnistracibn y gestion de los Plan Institucional de Archivos - PINAR y el JPINAR y el Sistema Integrado |programadas.
archivos que conforman el acervo Sistema Integrado de Conservacion - SIC. de Conservacion - SIC.
documental y registros del SIG,
asegurando la  actualizacion -
oportuna de los mismos y la :j Fpnalgce(r‘(la‘estrluctura ad?lnlst(;all\lla. 1P tener | did 349 Metros Lineales de Archivo
" 17. de Gestion |disponibili para todos los cenioa, nstiucional y- operafiva de la fa.1 Proveer y mantener [as Condiciones 1, 4 ¢ yp-tenimiento de la plataforma de Gestion organizados e
17. Gestion D > N lempresa, asi como incrementar la |fisicas, tecnolégicas y administrativas L L . " . | . $ 206.130.000
Corporativa involucrados de la Empresa de sostenibiidad del SIG, para alcanzar |éotimas tecnoldgica, estructura fisica y de archivo. intervenidos de las vigencias
Renovacion y Desarrollo Urbano sotimos niveles de pro dljctiSi dad y senvicio. P 2016 hacia atras y 2017 y 2018.
de Bogots, mediante una eficiente P ¥ . (#  Metros  Lineales
izacio nservacion, Centralizar, organizar y digitalizar el Archivo de [222 ~ Metros  Lineales i i y
control y consulta de los Gestion de la Empresa en el marco del Sistema |organizados de archivo de |digitalizado ejecutados / # |Yosef Fabian Ojeda 2001/2017 | 31/12/2018
documentos,  aplicando I de Gestion Documental y Archivos - SIGA. gestion de las vigencias 2016 |Metros Lineales Programados) *
ividad vigente hacia atras 100%
127 Metros Lineales organizado,
centralizado y digitalizado
vigencia 2017 y 2018.
Realizar auditorias internas sobre gestion y
ltados a las & f | Plan d:
f:;‘:“:sa; 012:(;9: osr ec]og oor:;?ée IEZE(:ci o naar; dee Diez (10) auditorias en el afio | Auditorias realizadas / 10 NA 1/02/2018 31112/2018
Coordinacién de Control Interno.
. . Realizar dos (2) actividades
Promover actividades lidicas que fomenten la
culluravdel autocontrol 105 4 ludicas que promuevan la |Actividades realizadas / 2 N/A 1/02/2018 31112/2018
) cultura del control
Revision de caracterizacion del
Mant walizados | dimient proceso imi !
d;:;l:m:iz:?z;:: de?ire’)aroce mientos. y instructivos, formatos, Documentos  que requieren N/A 1101/2018 31/1212018
: indicadores, y riesgos de la |actualizacion
Oficina de Control Interno
Realizar acompafiamiento y asesoria a Conités Acompaiar y asesorar al 100% [# de asistencias a comités / #
Institucionales en los que hace parte el Jefe de la de los cornl?es'de 1os que hace JDe comités a los cuales gs N/A 1/01/2018 31/12/2018
Oficina de Control Interno parte 0 sea invitado el Jefe de la |convocado el Jefe de la Oficina
Oficina de Control Interno de control Interno
18. Evaluar a través de un examen Realizar coordinacion a sobi Realizacion de dos (2) Comités PR
y asesoria sobre temas . - .. |# de comités institucionales de 110112018 311212018
sistematico,  objetivo e |4. Fortalecer la estructura administrativa, propios de la Empresa Institucionales de Coordinacion | o o slizados / 2 NA
" . independiente, los procesos, [técnica, institucional y operativa de la |4.4 Garantizar la ibilidad del |4.4.1 izacié de los de Control Intermo .
18. Evaluacion y |18. Jefe Oficina de Control | . ; . h y - — — Jefe Oficina de Control
Sequimiento Interno actividades, ~operaciones y |empresa, asi como incrementar la |Sistema Integrado de Gestion en la |componentes de cada uno de los Seguimiento a los diferentes planes de B o o # de informes y seguimientos |interno NA 012018 st12018
resultados de la empresa, con el del SIG, para alcanzar |Empresa subsistemas del SIG. joramiento por procesos uatro seguimientos en el afio i y /4
fin de agregar valor y contribuir al |optimos niveles de productividad y servicio. - —
logro de sus objetivos Seguimiento Plan Anticorrupcion Tres seguimientos en el afio # d‘e |nf0r;nes Y segulrr;lznlos NA 1/01/2018 31112/2018
Publicaciones SECOP. Doce seguimientos en el afio i d‘e |nf0r;nes y segu|rr;|e2n(os N/A 1/01/2018 311212018
Informe Control Interno Contable Un informe g;m'a";fe’me de conlrol intero NiA to2zote | 28020018
Informe Ejecutivo Anual del Sistema de Control . Un Informe FURAG diligenciado
Interno - FURAG Un informe | entregado N/A 1/0212018 28/0212018
al Comité de Conclliacio Dos sequimientosenelario |/ 02 nformes de segimiento NA 100512018 | 3010912018
comité de 12
Cajas Menores Se|s‘ Arqueos de Caja menor en Numgro de informes de arqueo NA 110302018 31122018
el afio de caja menor / 6
- " # de informes de seguimiento a
Directiva 003 de 2013
rectiv: Dos Informes en el afio \a directiva 003 de 2013/ 2 N/A 1/05/2018 30112018
cxp Un seguimiento en el afio Un informe de-seguimiento  a NA 10062018 | 3110712018
cuentas por pagar
Quejas, Sugerencias y Reclamos - Atencion .
acorde con las normas legales vigentes ( Art 76 - |Un seguimiento cada semestre g da seguimientos a las PORS / N/A 1/07/2018 311212018
Ley 474 /12011y 371)
Seguimiento Comités Institucionales Dos seguimientos enelaio | % S?g”'m'e';';s alos comités NIA 1062018 | 301112018
Cumplimiento Decreto 215 de 2017 Informe de
seguimiento y recomendaciones orientadas al L - # de informes cumplimiento
cumplimiento de las metas del plan de Desarrollo | CUtro seguimientos enelafio 1 15 4 N/A 11012018 | 31/1022018
a cargo de la Entidad
Cumplimiento Decreto 215 de 2017. Avance de - N #  seguimientos  avance
Ja ejecucion plan anual de auditoria Dos enelafio plan anual de NA 2/01/2018 31/07/2018
Jauditoria / 2
Cumplimiento Decreto 215 de 2017. Seguimiento 4 imient tenibilidad
a la sostenibildad del Sistema Integrado de |Dos seguimientos en el afio sequimientos. sostenlolida NA 2012018 | 31072018
Gestion del SIG/2
18. Evaluar a través de un examen Seguimiento de Acuerdos de Gestion Dos seguimientos en el afio #ess;%u;rglenlos acuerdos de N/A 1/02/2018 31/08/2018
sistematico, objetivo e 4. Fortalecer la estructura administrativa, |2—' imiont
18, Evaluacion 18, Jefe Oficina de Control independiente, los procesos, |técnica, institucional y operativa de la |4.4 Garantizar la del |4.4.1 lizacio de los de Procesos Judiciales - SIPROJ | Dos seguimientos en el afio i selgul/mzlen 05 procesos Jefe Oficina de Control N/A 1/08/2018 30112018
Seéuimien(o y In(;emo actividades, operaciones y  |empresa, asi como incrementar la |Sistema Integrado de Gestion en la |componentes de cada uno de los Ju |cwa‘es - Interno
de la empresa, con el ibiidad del SIG, para alcanzar |Empresa i del SIG. Informe pormenorizado Ley 1474 /2011 Tres sequimientos enelaio |7 08 nformes pormenorizados NIA 10032018 | 301112018
fin de agregar valor y contribuir al |optimos niveles de productividad y servicio. lev 1474/2011/3
logro de sus objefivos Informe Derechos de Autor (software) Uno Informe en el afio Un informe de_derechos de NA 1032018 | 161032018
autor (software)
Informe de gestion Integral cuatrimestral de la i ion i
B gral cuatr Tres (3) informes en el afio # de informes de gestion integral N/A 25/04/2018 311212018
OCl. dela OCI/3
Seguimiento de austeridad del gasto. Cuatro seguimientos en el afio :I ;:sltnof 7:‘85 de austeridad en N/A 1/01/2018 30/11/2018
Seguimiento de cumplimiento del PAC trimestral, 4 de inf P imient
con base en lo reportado en las cuentas |Seis seguimientos en el afio el‘"‘_""”es Iz:gi’“'""e"" NA 1022018 | 311222018
mensuales. cumplimiento del 6
Seguimiento planes de manejo de los riesgos de . " # de informes de sggulmlgn(o a
Tres seguimientos en el afio los planes de manejo de riesgos N/A 1/01/2018 3111012018

corrupcion y por procesos

de corrupcion y por procesos / 3

Originales firmados por cada uno de los Lideres de proceso

Version:

2

Fecha de actualizacion:

30/07/2018

9de9



